Predmluva

Kdy a proc zavadeét program hodnoceni kvality interntho auditu v malém trvaru ve verejné sprave
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Upravujici Standardy

Program kvality pro zabezpeceni a zvySovini L\_1|i[_‘. interniho audiru

1.1 Ucel Programu kvality pro zabezpeceni a zvysovani kvality interntho auditu
}.2 Z :i‘-\ vvhoitoveni |'|u-_::.i1|'.|1
1.3 Proces sestavovant a implementace 'rogramu
Prd ;
b4 Podavani zpray

1.5 Obsah Programu

Interni hodnocenti |‘1l||‘{"/|!t'

5.1 Dohled (supervize) nad auditni zakazkou
g 9 Peavidel it : sihio audi | i hdhes auditit zakeds
o ravidelna dokumentace procesu interntho auditu, kterou vypracoviava behem auditni zakazky
prislusny zaméstnanec auditniho tymu
s s | L.hec zZabudovang \i--:‘!-n\\l:'.'\i\i'ii':i internitho auditu, a dohled n Zda jsou pouzivany
g " | "
| Zpétna vazba od auditovanvch
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o Vivkonové ukazatele a systémy sledovani casu
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Externi validace prav idelného sebehodnoceni

r1 Proces nezavislé validace sebehodnocent
2 10 hodnotitele pro provedeni nezivislé validace
] vedeni nezavislé valic
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Externi hodnocent kvality
8.1 Zamereni externtho hodnoceni
8.2 Vybér externtho hodnotitele
8.3 /.i\(-l_\' 4 zprava externtho hodnotitele
8.4 Zkusenosti 7 praxc
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Vzorovy i'r:::_:r.im pro f..llk',—‘}‘cL"L'nf a M'_\'Qn\':’lni' |\'\'Llli|[_\' interniho audiru

Vizorovy kontrolni list Periodické ro¢ni hodnoceni ]\'\';1[1[_\ IA metodou sebehodnoceni auditnim tymem
Vzorovy kontrolni list Periodické roénf hodnoceni kvality IA metodou sebehodnocent vedoucim
trvaru interntho audiru

Vzorové Roéni hodnoceni kvality 1A vedoucim orgdanu vefejné spravy

Vzorovy list Piehled auditnich vykont za rok 20xx

Vzorovy list Hodnoceni interniho auditu vedenim auditovaného subjekru

Vzorovy list Hodnoceni interniho auditu vedoucim auditovaného trvaru

Vzorovy Check-list pro vydani predbézné a konecné verze zprivy




