
ir;1,í. ; / A^íE5T!\íAmí ÍÁ^íZí'>vŕaMV(;ťi
A TA T" r'A- .A:i^vC;TAA А А АйЙЬ- У*-"1'Ob'* J

OBSAH

ÚVOD...............................................................................................  3

SIMULACE (1. část) .........................................................................4
Konstruktivní simulace ................................................................. 4
Virtuální simulace ..........................................................................5
Živá simulace ................................................................................ 6

STRUKTURA A MOŽNOSTI CENTRA SIMULAČNÍCH
ATRENAŽÉROVÝCH TECHNOLOGIÍ (2. část)...........................7

Struktura a vybavení Centra simulačních
a trenažérových technologií - střediska Brno ............................8
Struktura a vybavení Centra simulačních
a trenažérových technologií - střediska Vyškov.........................8
Možnosti Centra simulačních a trenažérových technologií 
- střediska Vyškov к přípravě mechanizovaných jednotek .... 14

METODY PŘÍPRAVY REALIZOVATELNÉ
S VYUŽITÍM SIMULÁTORŮ (3. část)............................................ 15

Cvičení, nácvik..............................................................................15
Průpravné cvičení........................................................................ 16
Taktické cvičení...........................................................................  17
Ukázkové cvičení ........................................................................ 18

ZÁVĚR..............................................................................................19



PŘÍLOHY.........................................................................................20
1 Metodický postup řídícího při přípravě zaměstnánís

využitím počítačové simulace............................................... 20
1-1 Zápis o dohovoru к zabezpečení zaměstnání

(formalizovaný dokument) ....................................................22
1-2 Žádost o zabezpečení zaměstnání - umožnění vjezdu

(služební lístek) .....................................................................24
1-3 Plán zaměstnání na počítačovém simulátoru

(doporučený obsah)....................................  25
1- 4 Plán řízení zaměstnání na počítačovém simulátoru

(varianta metodického rozpracování učebního úkolu)..... 26
2 Metodický postup řízení průpravného cvičení

s využitím počítačové simulace ........................................... 27
2- 1 Vydání bojového úkolu podřízeným .................................. 28
2-2 Provedení rekognoskace (možný obsah).......................... 30
2-3 Upřesnění volacích znaků a signálů pro velení ....................31
2-4 Činnost řídícího při procvičování učebních úkolů ............. 33
2-5 Provedení vyhodnocení (možný obsah činnosti řídícího).... 34
3 Metodický postup řízení taktického cvičení s využitím

počítačové simulace............................................................  35
4 Vyhodnocení zabezpečení zaměstnání.............................. 37


