
OBSAH 3-4/2016

AKTUÁLNE
Jak  sestavit účtový rozvrh 3
Ing. Karel Janda
Neuspokojivé pracovní výsledky zaměstnance 8
JUDr. Eva Dandová
Dotazy z praxe -  účtový rozvrh 13
Ing. Karel Janda

DANĚ
Odpočet daně v poměrné a krácené výši
Ing. Václav Benda

16

Daňové přiznání к  dani z příjmů 
veřejně prospěšného poplatníka
Ing. Zdeněk Moravek

20

Podávání kontrolního hlášení (1.)
Ing. Zdeněk Klineš

25

Dary a jejich zdanění
Ing. Karel Janda

27

PRÁCE A MZDY
Pracovní poměr
na dobu určitou trochu jinak
JUDr. Eva Dandová

31

Mohou zaměstnanci ÚSC pracovat doma?
JUdr Lada Jouzová

36

Hodnocení zaměstnanců ve veřejné správě
Ing. Zdeněk Budovec

39

PRÁVO
Právní úprava daně z nabytí 
nemovitých věcí
JUDr. Jana Drexlerová

43

Přechod práv a povinností 
v pracovněprávním vztahu (1.)
JUDr Jana Drexlerová

51

Náhrady za ztrátu 
na výdělku -  nová výše
JUDr. Jana Drexlerová

54

Pracovněprávní odlišnosti 
ve veřejné správě
JUDr. Ladislav Jouza

59

ZDRAVOTNÍ POJIŠTĚNÍ
Opravná hlášení 
ve zdravotním pojištění 63
Ing. Antonín Daněk
Pojištěnci v pracovněprávních vztazích, 
souběžné příjmy a specifické kategorie 
ve zdravotním pojištění po 1.1. 2016
Ing. Antonín Daněk

66

Nástup zaměstnance do zaměstnání 
z pohledu pracovního práva 
a zdravotního pojištění
Ing. Antonín Daněk

68

Osoba bez plátce pojistného 
ve zdravotním pojištění
Ing. Antonín Daněk

71

Dotazy z praxe
-  péče o dítě ve zdravotním pojištění
Ing. Antonín Daněk

73

ÚČTUJEME
Opravné položky к pohledávkám (2.)
Ing. Karel Janda

76

Příloha v účetní závěrce -  novela 2016
Ing. Vladimír Hruška

81

OBCE
Veřejné zakázky zadávané obcí (2.)
JUDr. Jana Drexlerová

86

Územní rozpočty v roce 2016
JuDr. Eduard Komárek .

90

INFORMACE

Změny právních předpisů
u neziskových subjektů od roku 2016 (2.) 96
Ing. Zdeněk Moravek
VYHLÁŠKA o způsobu dělení
nákladů za dodávku
tepelné energie při společném měření
odebraného množství tepelné energie 100
ZÁKON o zvláštních podmínkách
účinnosti některých smluv,
uveřejňování těchto smluv a o registru
smluv (zákon o registru smluv) 102

VEDOUCÍ PRACOVNÍK -  
DRUH

OHROŽENÝ

Omezujte stereotypy a rutinu
Ing. Antonín Daněk

105

Koučováním ke svému cíli
Mgr. Monika Kolková

107

Udržte si nejlepší zaměstnance
www.hbr.com, zpracovala red.
Donuťte svůj tým pracovat

109

bez zbytečných hádek
www.hbr.com, zpracovala red.

111

Dotazník -  dispozice ke stresu
Mgr Mária Kopčíková

112

http://www.hbr.com
http://www.hbr.com

