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VYPLACI SE BYT
SLUSNY?

Zakaznici jiz delSi dobu
prohladuji, Ze by platili vice
za etiCtéji vyrobené zbozi.
Ale délaji to opravdu, kdyz
jdou nakupovat?
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CESI A CSR

V Ceské spolecnosti dochazi
K pozitivnimu vyvoji jak ve
vniméni vyznamu spolecen-
ské odpovédnosti firem, tak
v chovani a postojich lidi

K tématdim CSR. CeSi nejsou
Ihostejni. A nejlépe je Ize
presvédcit Ciny, konkrétnimi
aktivitami a realnymi
vysledky.
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EFEKTIVITA
UKLADANI DAT

V poslednich letech je na
trhu dlozist dat patrny
zvySeny ddraz na efektivitu,
ktery je disledkem nékolika
soubéznych faktort. Ekono-
mick& recese a nové tech-
nologie, které se objevily
béhem nékolika uplynulych
let, daly novy podnét pro
hledani efektivnich feSeni.
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JAK POZNAT, ZE VAS
PARTNER LZE?

Bylo by pro vas uZite€né,
kdybyste uméli poznat, Ze se
vas neékdo snazi obelhat?
Urcité ano. KézZ by to bylo tak
snadné ajednoznacné, jak se
nam snazi namluvit nékteré
pFirucky. Ale ono neni.



