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Uvod do problcmatlky :

Jsou hodnota a cena vyhradné ekonomncke
po,my’ : .

Co je zbozni vyroba’ :

Vyrobci a spotiebitelé .

Které zbozi ie vzacné? .

,» Tfeti strana” ve hfe — stat .

Co znamena prace z hlediska ekonomne?‘ 4
Muze byt tataz ¢innost praci i ne-praci? .

Jak se méni hodnoceni prace? .

Nové hodnoty :

Prace ¢lovéka a prace stroje . .
Co je zakladem socialistické ekonomnky>
Co je extenzivni hospodarem’

Jesté jednou o extenzivnosti . .
Program urychleni socialné ekonomlckeho
rozvope SSSR .

Co ma zaustlt novou kvalltu spolecnosup
Hlavni sméry hospodatského a socialniho
rozvoje CSSR .

Jakymi principy se ma fidit odmenovam prace £

Jaka mzda je spravedliva? .

Podle mnozstvi a kvality prace .

Je rozdil v praci co do slozitosti? .

Slozitéjdi = kvalifikovanéjsi? . :

Jak souvisi kvalifikace s hodnotou? .

Jsou vykony jednotlivch stejné? .

Jaka je skutecnost? . ; ;
Uroven mezd zavisi na stupni modermzace

Jak se méni profesni struktura? .
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