OBSAH

\
Tivodent ' ~ouilse o Y prietas (o siont B s M S et R R e 5
INATOR-DEAOVOIeION: = 1% L5 AR e e S R e ot T 8
Zakladni podminky pro vznik ndroku nadovolenou . .........., 8
Povaha a obsah podminek pro vznik naroku na dovolenou ... ... .. 8
Spojitost podminek s uréitym pracovnim pomérem . . . ... ....... 9
Podmiikh cekackdoby: i st on, O R SRR Y Ny 10
Pocitanttoby petrmesion! oy 8 i aiaie T il B U e 10
Cekaci doba a uréovani nastupudovolené . . .. .. ............. 12
Podminka odpracovéni 75dna . . . . . Sy i S A S L U2 14
YV ZRAmPOamRINKY: o o i TR T ST N R R T 14
Corozumime vyRonemyprice w5 T i ) SIS L 15
K jednotlivym divodiim zameSkaniprace. . . ... ... .......... 17
Podminka vykonu prace a délka odpracované smény ............ 32
Podminka vykonu prace A POCELSMBN 00 5y e T DR Sl 35
Podminka vykonu préace a nastupdovolené . . . . ... ........... 40
V kterych pripadech se nevyZaduje splnéni podminek pro vznik naroku -
A HOVOIEHOIL". * 7% 00 Rl R b s Aot i ol A S A 43
Vznik naroku na dovolenou pfi nékterych zménach zameéstnani . . . . . 43
K jednotlivym pfipadim uvedenym v § 100 odst.2ZP . . .. ....... 46
Prominuti podminek pro vznik naroku na dovolenou . . . .. ....... 53
Skute¢nosti podmifujici moznost organizace poskytnout pracovnikovi
dovolenou podle § 100 odst. 4 ZP . . ... .. ey e LSO 54

- Pravni charakter prominuti podminek pro vznik naroku na-dovolenou . 56
K nékterym dalsim otazkdm prominuti podminek pro vznik néroku na

HOVOICHIOW.. i ss 84 h et e i Al Sl A obie o SO SRR 3 2 57
Dalsi vyjimky z ustanoveni § 100 odst. 1 ZP o podminkéch pro vznik
NAPORINA dOVOICRONI . o8 s i e ot 1 i o S AR P NS L 59
Narok na dovolenou bez odpracovani 75 dnli v nékterych pfipadech
skontenipracoynitho pomeru {7/l . c L TV S SR 59
Vyjimka stanovené pro do¢asné uvolnéni pracovnika pro jinou organi-
ZACH e P S L RN L L e Rt B S e 63
Vyjimka stanovena pro pracovmky v souvislosti s jejich pobytem v ci-
BHG s S R R S e e S i R e e e e 66
Beliofdovolenon ' i it Ll o (Lo it T T R e e 70
Bobaitrvanipracovnihio pomeru. & ..o ve i mis, i L G R 70



\

Povinnost pracovnika prokazat narok na delsi nez zakladni vyméru

o lodi70) {7 (R S R e S e A R e R S Al e e R 74
Délka dovolené nezavisla na dobé trvani pracovniho poméru . .. . .. 77
IDéikaidoyelene podle véku pracovnika: .l . 01 o (S TSRS St s 77
BOVOIEHA BN 2t iy SRt e s L L e S SR 78
Dovolena uditeld, ucitelek matefskych skol a vychovatelti . . . . ... .. 78
Zapocet dob pro ucéely dovolené podle § 103ZP . . . .. .......... 79
Pobyuvedent v §i103 0dst L i i 4 R e e R R R ST 79
K nékterym dal3im otdzkam zapoctu podle § 103ZP . . . . ... ... .. 84
DR e L R R Ry - i e e R e P R e S 86!
Roget pracovnich dnftdovolent: = v s i bt Bl A, D ran S o 90
Pfesuny pracovni doby a dovolené na zotavenou . ....... AR B0 4L 91
Dovolengaidalsi pracovnl SMENY- ="« .00 d Ln Hah 2l g S 92
Boyolena pracujicich'dlichodcli: .. (=0 1 abs LGt s e 97
Nenikiarokuinadovolenou it 25 i o e 0t s s Sutaon v e s SR B 97
Bélka dovolené pracujicich:ddchodet: . . v Do gt snmia e 99
Pocet dnii dovolené pfi rovhomérné rozvrzené pracovni dobé . . . . . . 99
Pocet dnii dovolené pfi nerovnomérné rozvrzené pracovni dobé . ... 100
odatiavAdOVOlena: - ot i A s ST e A YA e 102
Podminky pro pfiznini dodatkové dovolené . . . .............. 102
Pelka dodatkove dovolee . o 0 s e A s iR s 105
Bingdodatkava dovolenas: o, i eyl e s St e R 106
Costetnaidodatkov dovolend- . o i ieia sl R R 108
Jedna dvanactina dodatkové dovolené . . . . . .. .% ... ......... 110
Cerpant dodatkovédevolens  siic vt it e, i Sl sasluos s a2 112

RNV BracCOVRIMI VAN 50 P s T s A L 112
Pfecerpani a nevycerpani dodatkovédovolené . . . ... ... ... . ... 114
Dalsi otazky souvisici s ¢erpanim dodatkové dovolené . . . . .. ... .. 116
Prace pod zemi pfi téZb€& nerosti nebo pfi razeni tuneltia stol . . . . .. 117
Seznam praci a pracovist zdravi skodlivych nebo zvlast obtiznych . .. 119

Prace v tuberkul6znich 1é¢ebnéch, tuberkul6znich luzkovych a ambu-
lantnich oddélenich Gstavl narodniho zdravi, v nichZ se o3etfuji ne-
mocni s nakazlivou formou tuberkul6zy, a v Bangovych izolatech . . 120

Prace, pfi nichZ jsou pracovnici vystaveni ve vyznamné mifFe nepFizni-

vym viivamiionizujictho zatenl: ;&b Sl cniat L itsieforn o f e 120
Prace na pracovistich s infekénimi materialy, pfi nichZ jsou pracovnici

vystaveni'pfimému nebezpedi nakazy .iiaiilis s Sl ie S 123
Prace vykonévané nepfetrzité alespoii jeden rok v tropickych nebo

jingch zdravotné obtiZnych oblastech ... . .. .. oisl o oL dLL 125
Prace pfi vychové mladeze za ztizenych podminek a ve zdravotnické

siizbe Shortiaapravne vychovy 55 L e SRl e R s, 126
204



t 4

Zvlastni podminky pro vznik naroku na dodatkovou dovolenou vzta-

hujici se na nékteré prace uvedené ve vyhl. ¢.75/1967 Sb. .. ... .. 126
Podminka vykonu prace v rozsahu nejméné poloviny stanovené pra-
covni doby . Ok e T R PR A AL I A 126
Dodatkova dovolené pfi pracich v-tropickych nebo jinych zdravotné
ODVEZNYCH: OBIASTIECI 355, o b LT ) £t SR L i il 127
ZVIaStNT dOdatKOVAAOVOICIIA ! 357 v Zisbiais ooyt e h oot o To0te Ao onhs SRE AL e, 131
Kifeeni dovolensd 5oy il el e i A B ST e F R, 133
Kréaceni dovolené pro omluvenou nepfitomnost v praci .. ........ 133
Kraceni dovolené pro neomluvenou nepfitomnost vpraci. .. ...... 136
Nykon-trestuodnety svobody-; o aar i e DA S B TS e S 139
VAT BRI e s N S L R R E R R L R SR S Y R 140
Promifitti’kracenf dovolen&ial s s sl yni s, sEli o i s acgi i 140
Nastub:dovolena: /i smad o o 50N St il S e 142
Povinnost organizace uhradit pracovnikovi naklady pfi zméné nastupu
dovolenéapiipreruSent dovalens . . 5ot L SNos N o i 144
Podminky:nastipudoyolene: . - .4 i e ot sl LS us e S 145
BobaCerpAnidoVolenBa T L iz e L T 00 Tk 1 an e s N R 146
Ozpameni NASTUPY dOVOIERE o5 T i o e T ia i i e s 148
Omezeni moznosti ur€it nastup dovolené . .. .......... Y 150
Hromaana 2aVodnidoVoleRa: . o e o e i o i 151
Délka hromadné zavodni:dovolensd L i/ il s s v ey, 152
. Dovolena pfi nékolika pracovnich pomérech . .............. 154
Prerukent doVolen . .. i oohia b sl s gy S i ek R 156
Vliv skonéeni pracovniho poméru na dovolenou . .......... .. 158
Okamzite ZruSent pracovnilio pOmMEIU- L ..oy sl i ie S h 3 sttt 159
Skonéeni pracovniho poméru pred vycerpanim dovolené . ... ... .. 161
Skonéeni pracovniho poméru po vycerpani dovolené . .......... 162
Ostatni pripady skon¢eni pracovnitho poméru . . .............. 164
Potvrzeni o0 zaméstnani pro acely dovolené . . . . ... .......... 166
Dovolena pfi vykonu vefejné funkce . . . .. ...... .. e 169
Dovolena pfi uvolnéni pracovniki pro jinou organizaci. . . . . .. .. 171

Dovolena pracovniki ¢innych na zdkladé dohod o pracovni Einnosti 172

205



Nahrada mzdy zadovolenot ;. s g el Ty e 174

Splatnost ndhrady mzdy podobudovolené . . . . .............. 174
Néahrada mzdy za nevyCerpanoudovolenou . ................ 174
Néhrada mzdy za nevy¢erpanou dovolenouu uciteld . . . . . ... .... 176
Zakaz poskytovéani ndhrady mzdy za nevyCerpanou dodatkovou dovo-
e IR S VR S e (e D S i S e e 176
Vy3e a splatnost nahrady mzdy za nevy¢erpanou dovolenou . . . .. .. 177
Dovolena sezénnich a kampanovych pracovnikt . . ............ 178
o TEEAUA T R T R RSB AR S S R N IR R R S 180
FIREUBISRISE LI L L e i o sl AN RS 180
REPHGUNEBHAONE - 4ot et v i e A 182
Primérny vydeélek pfi trvalé zméné zakladnimzdy ............. 184
Rravdepnaonnyividslels s v aae i U g St oL s e 184
Primérny vydélek v nékterych zvlastnich pfipadech . ........... 185
Vypotet primérnéhovyd&lku . ........ ... i, 186
POniErni EARE Govolent: vt L0 Sl s R e e R 187
BRI e s T o e S A TR b R Ve 191

206



