
OBSAH 12 / 2012

2 8 u iöiZ

AKTUÁLNĚ A ODMĚŇOVÁNÍ Mm

Zdravotní pojištění - změny v soustavné 3

přípravě na budoucí povolání

Ing. Antonín Daněk

Nový občanský zákoník 5

a pracovněprávní vztahy

JUDr. Zdeněk Budovec

Praktická řešení 9

Příspěvek na péči v zákoně 43
o sociálních službách (2.)

JUDr. Zdeněk Hájek

Dovolená ve zvláštních režimech práce 47

JUDr. Lada Jouzová

Daňové zvýhodnění na děti zaměstnance 51

Ing. Eva Sedláková

Praktická řešení 56

PRACOVNÍ PRÁVO_______

Souběh pracovního poměru 

se samostatnou výdělečnou činností

Ing. Karel Janda

Pružná pracovní doba

JUDr. Jana Drexlerová

JUDIKATURA

Povinné předžalobní upomínky 

dlužníkům - od 1.1.2013

Kateřina Máchová

Práce na živnostenský list 

a pracovní úraz (2.)

Richard W. Fetter

CHYBYA POKUTY

Stížnosti na poskytovanou 

zdravotní péči (2.)

JUDr. Jana Drexlerová

Zaměstnávání důchodců

ЗИР

12

18

23

28

33

37

ODVODY Kí CMh?

Zdanění zaměstnanců 60
podle smlouvy se Slovenskem

Ing. Martin Děrgel

Dodatečná úhrada pojistného 65
na zdravotní pojištění

Ing. Antonín Daněk

Postup plátců pojistného 
při změně zdravotní pojišťovny

Ing. Antonín Daněk

ŠKOLENÍ A VZDĚLÁVÁNÍ

Vzdělávejte se pro stabilitu 70

Mgr. Olga Bičáková

Proč se vyplatí investovat

Ing. Jana Jarošová

VEDOUCÍ PRACOVNÍK

72

W

Hodnocení zaměstnanců je nástroj 75
pro řízení výkonu i odměňování

Ing. Viera Šukalové, PhD.

Kreativita v práci 78

Mgr. Monika KolkováJUDr. Eva Dandová


