
OBSAH -  4 / 2007

AKTUÁLNĚ

Sociální pojištění
-  změny od 1.1.2007 2
JUDr. Tomáš Hejkal

PRACOVNÍ PRÁVO

Uzavření pracovní smlouvy
„dle potřeby“ zaměstnavatele
Ing. Karel Janda

6

Inspekce práce v roce 2007
JUDr. Petr Bukoyjan

11

Zaměstnávání brigádníků
Richard W. Fetter

15

Zdravotně postižené osoby
JUDr. Ladislav Jouza

19

Maximální vyměřovací základ 
OSVČ ve zdravotním pojištění
Ing. Antonín Daněk

Kdo se nepovažuje za pojištěnce 
ve zdravotním pojištění
Ing. Antonín Daněk

46

47

Sazba penále po 1.1.2007
ve zdravotním pojištění 50
ing. Antonín Daněk

Praktická řešení к odvodům 54

BEZPEČNOST NA PRACOVIŠTI

Psychické přetěžování
zvyšuje úrazovost 56
JUDr. Eva Dandovi

Hromadné propouštění
zaměstnanců od 1.1.2007 26
Mgr. Olga Bičáková

Údaje a informace při výběru zaměstnanců 29
JUDr. Ladislav Jouza

Přestávka v práci
a přiměřená doba na oddech a jídlo 30
JUDr. Petr Bukoyjan

Praktická řešení к pracovnímu právu 32

VZORY SMLUV A PODANÍ m
Přestávky v práci a jejich stanovení 34
JUDr. Ladislav Jouza

Určení nástupu práce přesčas 35
JUDr. Ladislav Jouza

Pracovní volno, překážky v práci,
náhrada mzdy 36
JUDr. Ladislav Jouza

Osobní ochranné pracovní prostředky 
a ochranné nápoje 66
Tomáš Neugebauer

Praktické řešení k BOZP 72

ŠKOLENÍ A VZDĚLÁVÁNÍ

Jazykové vzdělávání v současnosti
PhDr. Iva Borská

73

Zvýšení kvalifikace, kvalifikační dohody 76
JUDr. Ladislav Jouza

Praktická řešení ke školení 78

ODMĚŇOVANÍ

Odměňování mzdou a příplatky ke mzdě 79
JUDr. Ladislav Jouza

ODVODY
Snížení mzdy zaměstnavatelem

C M w  JUDr. Ladislav Jouza
84

Pracovněprávní vztahy, 
souběhy činností po 1.1. 2007
Ing. Antonín Daněk

Povinnosti zaměstnavatele 
ve ZP po 1.1.2007
Ing. Antonín Daněk

38
Praktická řešení к odměňování 86

MOTIVACE PRACOVNÍKA

41 Motivace zaměstnanců v podmínkách změn 87
prof. Jan Barták


