Mili spoluobcané,

pravé drzite v rukou brozuru, diky které ziskate
informace o aktudlni situaci v oblasti socialnich
a souvisejicich sluzeb v nasem mésté. Strategic-
ky dokument pro obdobi let 2013-2015 - v po-
fadi jiz ¢tvrty komunitni plan - je vystupem pru-
bézné probihajiciho procesu, ktery aktualizuje
cile a opatfeni predem specifikovanych cilovych
skupin. Sméfuje k optimalnimu nastaveni sité
sociadlnich a souvisejicich sluzeb tak, aby byla
zajisténa jejich dobra dostupnost nasim obca-
ndm co nejvic v souladu s jejich potfebamia po-
ptavkou, v pozadované kvalité a pfi efektivnim
vynaloZeni finan¢nich prostiedkd. Na vzniku to-
hoto dokumentu se podilely desitky odbornikd
i uzivatelé sluzeb. VSem chci touto cestou za je-
jich praci podékovat. Kéz napInéni jednotlivych
priorit jesté vic zkvalitni podminky pro Zivot
v naSem mésté — ve mésté pratelském rodiné.
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