103/ 6.

Obsah

Uvodem 5
A. Utebni pom&r 7
. Vychovny charakter uéebntho poméru 7
Volba povolanif — dilezity okamZik v Zivoté
mladeze 7
Zékladni podminky pro spravnou volbu 8
Organizace a pojeti vychovy mlédeZe k povolani 10
Vestrannost vychovy uéia Lk
Mimogkolnf & mimopracovni vychova 12
Organizace a zaifzeni pro vychovu uéiia 12
Souvislé pétileté studium 13
. Prévn{ Gprava uéebnfho pomé&ru 16
. Uéebni smlouva a forma jejtho sjednén{ 17
Kdo miiZe uzavirat uéebnf smlouvu 17
Piihlagka do utebnfho poméru 18
Obsah uéebni smlouvy 18
. Uéebni obory a organizace vychovy uéil 20
Uéebni obory 20
Utebni obory vhodné pro divky 22
Organizaoe a ¥{zenf vyohovy uéii 23
Uéebni plany a uéebni osnovy 24
Cyklické vyudovani 24
Vyulovéani mlideze s tGplnym stiednim vSe-
obecnym vzdélanim 25
Pracovni doba udiii 25
. Vznik uéebnfho poméru 26
Povinnosti podniku pfi uebnim poméru 26
Povinnosti uéné v uéebnim poméru 27
Opatieni k posflenf kdzné 28

Zmény udebnfho poméru 30



Zmé&na organizace (podniku)
Zména uéebniho oboru
Prodlouzeni uéebniho poméru

. Finanénf a hmotné zabezpedeni uéiit

Odméniovani uéiit v ptipravném obdobf (més{éni
odmeéna)

Odménovani uéit v obdobf odborného rozvoje

Odmétiovanf uéint v Gasové mzdé (v obdobi
odborného rozvoje)

Odmétiovan{ v tkolové mzdé (v obdobi odborného
rozvoje)

Mésiénf odména v obdobi odborného rozvoje

Néhrady mzdy (odmény) a ptiplatky ke mzdé

Stravovéan{ a ubytovani uént

Néroky podniku na thradu stravovéni a uby-
tovéan{ uéit v pifpravném obdobi

Uhrada stravovéni a ubytovéni v obdobf
odborného rozvoje

Povinnosti podniku pi#i zabezpetovéani stravové-
nf a ubytovani uéna

Hrazenf jizdného uéinim

Vieobecnéd ustanoveni vyhliky o finanénim
a hmotném zabezpedeni uéiii

Zésady pro zjistovani socidlni pot¥ebnosti uéit

. Dovolen4 uéiitt na zotavenou
. Nemocenské pojistén{ uéi

10.
11.

Brigady uént

Zivéretné uttovské zkousky

Zskladn{ ustanoven{ o zdvéretnych uétiovskych
zkouskach

Kdo mtiZze konat zdvéretnou uéiovskou zkousku
Doba konén{ zkousek

Zkusebni komise

Organizace price zkusebn{ komise

Rozsah zdvéreénych uéiovskych zkousek

30
31
32
33

34
36

37

37
38
38
39

41
41

42
43

45
47
50
51
52

52
52
54
55
56
56 104/



105/

12.

[ [SUN

© WD

Hodnocen{ zdvéreénych uétiovskych zkousek

Stupné hodnoceni

Vyuéni list _

Protokol o zévéreénych utiovskych zkouskach

Hrazeni nadkladii spojenych s organizaci zavé-
reénych uénovskych zkousek

Odchylky pro zafizeni ministerstva price & so-
cidlnich véci

Dozor nad zavéreénymi uétovskymi zkouskami

Skonéenf uéebnfho poméru

Skonéeni uéebniho poméru zévéreénou uéiiovskou
zkouskou, popt. uplynutim uéebni doby

Vypovéd uéebniho poméru

Vypovéd ze strany podniku

Vypovéd ze strany uéné

Okamzité zrusenf uéebnfho poméru

Dohoda o skonéenf uéebnfho poméru

Zépodet utebni doby

B. Zvlastni pracovni pbdminky mladistvych
v ufebnim pomé&ru a po jeho skon&enf

. Povinnosti podniku pii skontenf uéebniho

poméru

. Nélezitosti pracovni smlouvy
. Pfevedeni mladistvého na jinou préci a pielo-

Zen{

. Dovolené na zotavenou
. Vedlejsi pracovni pomér a dohody o pracich

konanych mimo pracovnf pomér

. Zaméstnavéin{ piiméfenou pracf

. Zékaz prace prestas a préce v noci
. Préce zakézané mladistvym

. Zékazy nékterych dalsich pracf

58
69

61
62

63
64

64
65
65

67
67

68

68
70

71
71

72
72
73
T4
76



10. Zékaz préce po skonden{ vychovy k povolan{ a na
zékladé 1ékaiského posudku

11. Léka¥ské vySetieni mladistvych

12. Néhrada 8kody

13. Néklady na pifpravu pro povoléni a na zvySovani
kvalifikace

14. Uplatnéni narokii a pracovni spory

Piiloha &.1: Zasady pro seznamy praci a pra-
covist zakézanyeh mladistvfm (obeené cha-
rakteristiky)

P¥iloha &. 2:Utebni obory a délka uebni doby
Rejstifk

76
717
78

79
80

81
88
97

106/



