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Obsah

Jak fidit

Tymova prace

Jak rozhodovat
Aspekty organizace
Struktura organizace
Jak prenasSet odpovédnost
Management podle cill
Vyuziti Casu

Jak hodnotit

Jde o to byt pfinosem
Pracovni postupy

. Regulace ndklada

Priprava kadra
Mezilidské vztahy
Schize
Budoucnost

10
13
15
21
24
29
2
36
40
43
47
49
54
56
68
71



