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P oznám ka p řek lad atelk y
Překlad Emocenomie přináší čtenářům nejen nové téma, ale i řadu nově vy
tvořených termínů, pojmenování i méně obvyklých spojení. V kombinaci se 
Slovníčkem pojmů Dana Hilla na str. 342 tak vzniká vlastně nové názvosloví 
dosud nepříliš probádané kombinace obchodu a emocí. Východiskem při pře
kladu byl význam a popis, aby nová slova nevznikala účelově, ale především 
plnila své poslání: přinášela srozumitelné informace a podněty.


