Obsah.

PREDMLUVA

1. PREDMET ZKOUMANI TEORIE ORGANIZACE..........ciiiiiiriieeieessiseeeeesi e seeeieesessseseseseenns 3
1.1 Teoreticka vychodiska teorie organizace
1.2 Pfistupy K obsahu pojmu “Organizace” ..........ccccccceeiiiees meeeeiiieeese e e e eeee e
1.3. Organizace jako vysledek organizovani

1.3.1 FOIrMY OFQANIZOVANT ... viiiieiieetie ettt sie re et e et e e bbb e sae e sabeesbeesaneenes

1.3.2 UGINKY OFQANIZOVANT ...oveevveeieieveviies = ettt s 9
1.3.3 Atributy organizace
1.4. Obecné principy organizovani systému a jejich aplikace v socialnich systémech ... 12

2. ORGANIZACNI STRUKTURA . ......cootiitiirititieesi st etieieis seeisansnens = sesestessesssssses = seeeesssssasens 19
2.1 Zakladni typy organizacnich Struktur............coocciiiie e 24
2.2 Vyvojové trendy organizacnich struktur...........cccccoecceencenennne 40

3. ORGANIZACE JAKO INSTITUCE.......cttttii ittt N 44
3.1 ZIVOINT CYKIUS OFQANIZACE ......vcvieeeieereteeieeeteteee ettt eee et es s s s aesessesesanis 44
3.2 Zakladni pravni formy podnikani..........cccceeeeiiiiienieciiiiiieee s 46
3.3 Vrcholové vedenifirem a SpoleCNOSE.........ccoociiiiii i 52

4. ORGANIZACNI PROBLEMY A JEJICH RESENI.....cccviiiiieiririieieeieeeeeeee e 64
4.1 Faktory ovliviiujici vznik organizacniho problému............cccecvveiiineennnen. 66
4.2 Organizatni ProjEKIOVANI. ......ccueiiiiiiee et 69

5. ORGANIZACNI NORMY A RIDICT NORMY .....cociiiiiitiieiriniies «eesisieeneseseesisessseessesnessseens 80
5.1 OrganizaCninormy ..........cecceeeeunne. 82
5.2. Ridici normy .....ccccceceevevevennnns 80

6. SOCIALNI KLIMA A KULTURA ORGANIZACE....
6.1.  SOCIAINIKIMA ..ooiiiiiii e
6.2. Kultura organizace .............

7. VYVOJ TEORIE ORGANIZACE........ciiuieieieceeeeececeeeteseees e esessasae e sesesssesssseesesessaes "*04

LITERATURA 114



