Obsah

Uvodem

Jit{ Winkler, Lenka Klimplovd
Cast 1: Nova socialni rizika na ¢eském trhu prace

Kvalita pracovniho Zivota v sektoru strojirenstvi a v sektoru

informac¢nich technologii: pfipadova studie
Ondrej Hora

Zameéstnavatelé jako aktéfi feSeni rizika nerovnovahy
mezi pracovnim a rodinnym Zivotem..........cccceuececiiennes

29

Blanka Plasovd

Jesle a vyvoj ditéte v kontextu budoucich rizik

na ¢eském trhu préce...
Miroslav Suchanec

Vyznam zaméstnani pro zdravotné postizené a jejich uzivani programt
aktivnfipolitiky;zaméstnanostistsfas et s it T ne e

52,

68

Kldra Vrbkovd

Marginalizace migranti ze tfetich zemi na trhu prace

jako nové socialni riziko
Hana Potizkovd

Soucasnd prostorova a socidlni segmentace trhu prace
v Ceské republice

Jiti Vyhlidal

84

104



Cast 2: Institucionalni a organiza¢ni usporadani politiky
zaméstnanosti a moznosti mezisektorové spoluprace

Sluzby zaméstnanosti a formy spoluprace s ob¢anskym sektorem
na regiondlnim trhu prace 122
Jiti Winkler, Iveta Zelenkovd

Prilezitosti a bariéry spoluprace zaméstnavatelt a Giradt prace

z pohledulzameéstnayatelA¥E s assisau s e tiae 140
Lenka Klimplovd
Neochota ke zméné - rigidita nebo rezistence? 159

Libor Musil, Vlasta Janskd

Moznosti a aktudlni zptisoby realizace aktivacni politiky na trhu prace ve dvou
regionech CR: vypovédi experti z ifadd prace a z nestatnich organizaci ............ 183
Pavel Hordk

Vychodiska, priority a moznosti vefejnych sluzeb zaméstnanosti
na regiondlni drovni S e e I 196
Libor Cerny

Zavérem

O vztahu mezi novymi socidlnimi riziky

a institucemi politiky zaméstnanosti o e B e S 204
Jiti Winkler

Anotace... 208
@rautorechi: LN MEERE Rl foa S0 T Kol e S SR T T 213
A DSt TS o o e o T o i) X0 217

Authomprofiles@iaitme el CLI T na a2 222



