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1. Zakonik prace

ze dne 16. ¢ervna 1965 (¢. 65/1965 Sb.)

ve znéni zakonu ¢. 88/1968 Sb., ¢. 153/1969 Sb., ¢. 100/1970 Sb., ¢. 20/1975 Sb.,
€. 72/1982 Sb., €. 111/1984 Sb., ¢&. 22/1985 Sb., €. 52/1987 Sb., ¢&. 98/1987 Sb.,
¢. 188/1988 Sb., ¢. 3/1991 Sb., &. 297/1991 Sb., ¢&. 231/1992 Sb., ¢&. 264/1992 Sb.,
€. 590/1992 Sb., €. 37/1993 Sb. a ¢. 74/1994 Sb.)
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2. Nafrizeni vlady, kterym se provadi zakonik prace
a nékteré dalsi zakony

ze dne 11. kvétna 1994 (¢. 108/1994 Sb.)
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Pfiloha

Vlada natizuje k provedeni zakoniku prace (dale jen ,,zakonik**), zako-
na ¢ 1/1992 Sb., o mzdé, odméné za pracovni pohotovost a o prumér-
ném vydélku a zakona ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni
pohotovost v rozpoétovych a v nékterych dalSich organizacich a orga-
nech:

§ 1 Primérené prace (1) Pfiméfené prace, které mohou pied ukonce-
nim povinné $kolni dochazky konat fyzické osoby, které dosahly 15 let
véku, jsou vedle spole¢ensky prospésné prace zaku podle $kolského za-
kona' dalsi prace, které svym charakterem ani rozsahem neohrozuji zdra-
vi a vyvoj zaku a nebrani jim v pfipravé na povolani.

(2) Pfiméfené prace, které mohou konat fyzické osoby, jimz vznikla
zpusobilost mit v pracovnépravnich vztazich prava a povinnosti a zpiso-
bilost vlastnimi pravnimi kony nabyvat téchto prav a brat na sebe tyto
povinnosti dnem ukon&eni povinné $kolni dochazky v pomocné $kole

1 § 23 zakona & 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stfednich $kol (3kolsky za-
kon), ve znéni zakona ¢. 171/1990 Sb.
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