Uvod

1. Vymérovani socialna

Co znamena kvantitikace?

Kalkulani praktiky trhu

Stat jako datovy manazer

Hybne sily kvantifikace: digitalizace a ekonomizace

2. Soupereni o status a moc cisel

Dispozitivy srovnavani

Soumeéritelnost a nesoumeéritelnost

Nove horizonty srovnavani

Rejstriky srovnani a investic¢ni prace na statusu

3. Hierarchizace: rankingy a ratingy
Zviditelhovani a tvorba diference

Na mista!

Univerzitni rankingy

Nahoru a doll: trzni moc ratingovych agentur

4. Klasifikace: skorovani a provérovani
Uvérova skére

Kvantitikace zdravotniho stavu

Body za mobilitu

,Boost your score” - markery statusu ve védé
Stanovovani socialni hodnoty

5. Kult hodnoceni: body a hveézdicky
Dotazniky spokojenosti

Hodnotici portaly jako selektory
Hodnoceni uzivateld uzivatel;
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Protese v hledac¢ku hodnoceni
Lajky a reputace na socialnich mediich

6. Kvantifikace vlastniho ja: graty a krivky
Zdravi, pohyb, nalady

Kolektivni télo

Motivacni techniky

7. Jmenovaci moc

Jmenovaci moc statu

Méreni vykonu ainscenace konkurence
Jmenovaci moc expertu

Autorita algoritma

Kritika jmenovaci moci

8. Rizika a vedlejsi ucinky
Reaktivni meéreni

Ztrata protesni kontroly
Ztrata Casu a energie
Monokultura versus diverzita

9. Transparence a disciplinovani

Normativni a politicky tlak

Moc zpétné vazby

Technologicky dohled na pracovisti

Nove taritni systemy

Vnitrni a vnéjsi dohled

Rezim pramérnych hodnot a télesného obrazu

10. Kvantifikace a novy rezim nerovnosti

Tvorba hodnoty

Management reputace

Kolektiv nerovnych

Od tridniho konfliktu ke konkurenci mezi jednotlivci
Osudovost a labilita statusu

Sebeposilujici se efekty

Doslov (Josef Slerka)
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