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UČITELSKÉ ŘEMESLO
Hospitační vychytávky: 10. část - I věci neživé si zaslouží

lém školním roce. Utekl mrknutím oka 
jen mně? Pravděpodobně ne, ale pro 
někoho mohl být klidně nekonečně 
vleklý. Vždy asi záleží na úhlu pohledu. 
Nám všem dal snad i mnoho nového. 
Pokud to vztáhnu - jako editorka časo
pisu musím - k redakční práci v tzv. tvr
dých datech, přinesl Učitelský měsíčník 
za tento školní rok 38 rozhovorů s inspi
rujícími osobnostmi, pozval na zhruba 
čtyři desítky zajímavých akcí a před
stavil kolem dvou stovek inovativních 
pedagogických metod, přístupů či no
vinek a námětů využitelných ve vzdělá
vání. Své texty v něm publikovalo něko
lik desítek autorů, za což bych jim chtěla 
moc poděkovat. Doufám, že se budeme 
potkávat i v příštím roce. Z červnového 
vydání měsíčníku bych ráda upozornila 
na rozhovor se Zlatým Ámosem, laska
vé zamyšlení psychologa Václava Merti- 
na nebo na text o důležité školní media
ci a podpoře komunikace v náročných 
situacích ve škole.
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Milí čtenáři, přeji vám pohodové prázd
niny, hodně odpočinku, tak akorát let
ního deště, co nejméně práce, hodně 
slunce a dobré nálady. Vydechněte od 
každodenních povinností a v září na 
shledanou!

Michaela Váchová, 
odborná editorka Učitelského měsíčníku
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