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kající se povodní. Pokud

máte nějaký pracovněprávní dotaz týkající se této
tíživé situace, určitě využijte možnosti naší pora
denské služby a obraťte se na některého z našich 
odborníků z praxe.
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Soudního dvora EU.
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čujeme příspěvek na s. 11.

V legislativním procesu je zásadní novela záko
níku práce s navrženou účinností od 1. 1. 2025. 
Nepřehlédněte proto chystaný webinář Flexibilní 
novela zákoníku práce, který bude rozdělen na dvě 
části (22. 11. a 29. 11.). Budeme se věnovat napří
klad změnám v oblasti zkušební doby a jejího pro
dlužování, novému pojetí běhu výpovědní doby 
a jejímu zkrácení pro některé výpovědní důvody, 
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